
Итоги

Подведение итогов работы комитета по 
труду и занятости населения Волгоградской 

области за 2015 год. Задачи на 2016 год

Председатель комитета по труду  и занятости 
населения  Волгоградской области
Д.П.Локтионов



ФФ

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЫНКА ТРУДА В 2015 ГОДУ
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Уровень регистрируемой безработицы
на  10 декабря 2015 г. - 1,1%



ФФ

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РЫНКА ТРУДА В 2015 ГОДУ

Коэффициент напряженности на рынке труда
на  10 декабря 2015 г. – 0,43
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ФФ

РОСТРУД
РЕЗУЛЬТАТЫ РЫНКА ТРУДА В 2015 ГОДУ

Показатель эффективности  деятельности 
службы занятости Волгоградской области

Нагрузка на одного сотрудника службы 
занятости в среднем по России

Среднероссийский показатель 
эффективности  деятельности органов 

службы занятости

Нагрузка на одного сотрудника службы 
занятости в Волгоградской области

47 ед.

77 ед.

40 чел.

28 чел.

Затраты на одного обратившегося гражданина 

в Волгоградской области составляют 1,19 тыс. 
рублей

Среднероссийский показатель – 1,21 
тыс. рублей
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На территории Волгоградской области на сегодняшний день размещены
14614 граждан Украины

В период с 01.06.2014 по 30.11.2015 учтено в службе занятости населения
в качестве нуждающихся в содействии в трудоустройстве 4001 гражданин Украины

С 01.06.2014 года по 30.11.2015 года всего трудоустроено
3659 граждан, вынужденно покинувших территорию Украины 

Доля трудоустроенных граждан Украины из учтенных в службе занятости
населения и нуждающихся  в трудоустройстве составил – 91,5 %. 

Процент трудоустройства от трудоспособных граждан Украины составил –
83 %.
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Оказание содействия  добровольному переселению в
Российскую Федерацию  соотечественников, проживающих за рубежом

17

Рассмотрено 
более 2,5 тыс. 

заявлений

Прибыло 5,0 тыс. 
человек

Успешно 
трудятся на 
территории 

области
1842 человека
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Работа по увеличению количества заявленных в органы 
службы занятости вакантных рабочих мест

17

32,4 тыс. 
применяют 

наемный 
труд

На 1 января 2015 г. 
по данным 

Волгоградстата 
осуществляли 
деятельность

114,7 тыс. 
работодате

лей

По данным 
Пенсионно
го Фонда

55,5 тыс. 
организаций

59,3 тыс. 
индивиду

альных 
предприни

мателей

С января 2015 года к августу 
количество вакансий увеличено с 

28,2 тыс. ед. до 50,2 тыс. ед.
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Охрана труда

17

В течение года спецоценка проведена в 1690 организациях

Спецоценку прошли 41,2 тыс. 
рабочих мест

для 58,7 тыс. работников

Улучшены 
условия 

труда для 
3,8 тыс. 

работников

К 2018 году 
спецоценка будет 

проведена для 
13,5 тыс. 

рабочих мест
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Комитетом обеспечено участие во Всероссийском конкурсе на лучшую 
организацию работ в области условий и охраны труда "Успех и безопасность" 

более 200 предприятий и организаций области

Охрана труда

17

Организован и проведен смотр-конкурс на лучшую организацию работы 
по охране труда среди муниципальных образований Волгоградской 

области. Администрации 6 муниципальных районов и городских округов 
Волгоградской области признаны победителями смотра-конкурса

первое место - администрация Волгограда;
второе место - администрация городского округа город Волжский и
администрация городского округа город Камышин;
третье место - администрация Городищенского муниципального
района, администрация Руднянского муниципального района и
администрация Серафимовичского муниципального района



Предварительная оценка затрат на реализацию полномочий Облкомтруда 
Волгоградской области в сфере труда и занятости  в 2015 году

10

675,0 млн. 
руб.

382,7 млн. 
руб.

средства 
федерального 

бюджета
средства областного 
бюджета

Всего: 1,057 млрд.рублей



Трудоустройство инвалидов

В рамках Указа Президента Российской Федерации «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики» от 07.05.2012 № 597 в части повышения эффективности реализации мероприятий по 
содействию трудоустройству инвалидов через  организацию их трудоустройства на оснащенные рабочие 

места.

Создано 230  

оборудованных 

рабочих мест 

Трудоустроено 

226 инвалидов

На реализацию 
мероприятия в 2015 году 

привлечено 17,1 млн. 
рублей из федерального 

бюджета при затратах 
областного бюджета 900

тыс. рублей

Трудоустройство инвалидов



Основные задачи на 2016 год

Повышение доступности государственных услуг

Повышение качества предоставления государственных услуг

Развитие электронных ресурсов службы занятости населения

Повышение комфортности предоставления государственных услуг

Как результат, снижение среднего периода безработицы в Волгоградской 
области 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


